o zmianie ustawy o spoldzielniach socjalnych oraz niektorych innych ustaw’

(Dz.

1)

Tekst ustawy ustalony ostatecznie po rozpatrzeniu poprawek Senatu

USTAWA

z dnia 15 grudnia 2017 r.
)

Art. 1. W ustawie z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spotdzielniach socjalnych

U. poz. 651, z p6zn. zm.z)) wprowadza si¢ nastgpujgce zmiany:

art. 2 otrzymuje brzmienie:

»Art. 2. 1. Przedmiotem dziatalnos$ci spotdzielni socjalnej jest prowadzenie
wspblnego przedsigbiorstwa w oparciu o osobistg pracg czlonkéw oraz
pracownikow spotdzielni socjalne;.

2. Spotdzielnia socjalna dziata na rzecz:

1) spotecznej reintegracji jej czlonkow oraz pracownikow spotdzielni
socjalnej, bedacych osobami, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1, przez co
nalezy rozumie¢ dzialania majace na celu odbudowanie 1 podtrzymanie
umieje¢tnosci uczestniczenia w zyciu spotecznos$ci lokalnej 1 petnienia rol
spotecznych w miejscu pracy, zamieszkania lub pobytu,

2) zawodowej reintegracji jej czlonkoéw oraz pracownikéw spotdzielni
socjalnej, bedacych osobami, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1, przez co
nalezy rozumie¢ dziatania majace na celu odbudowanie 1 podtrzymanie
zdolnosci do samodzielnego §wiadczenia pracy na rynku pracy

— a dzialania te nie s3 wykonywane w ramach prowadzonej przez spotdzielni¢

socjalng dziatalno$ci gospodarcze;.

3. Spotdzielnia socjalna moze prowadzi¢ dzialalno$¢ spoteczng 1
o$wiatowo-kulturalng na rzecz swoich cztonkow, pracownikow oraz ich
srodowiska lokalnego, a takze dziatalno$¢ spolecznie uzyteczng w sferze zadan

publicznych okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci

1

Niniejszg ustawg zmienia sie ustawy: ustawe z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od

os6b fizycznych, ustawe z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oso6b niepetnosprawnych, ustawe z dnia 4 wrzesnia 1997 r. o dziatach administracji
rzadowej oraz ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy.

2)

Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2009 r. poz. 742, z 2010 r. poz. 146, z

2011 r. poz. 1211 oraz z 2015 r. poz. 1567.



2)

3)

pozytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 1817 i 1948 oraz z
2017 r. poz. 60, 5731 1909).”;

w art. 3 dotychczasowa tres¢ oznacza si¢ jako ust. 1 i dodaje si¢ ust. 2 w

brzmieniu:

»2. Dopuszczalne jest uzywanie w obrocie skrétu nazwy ,,Spn.s.”.”;

w art. 4:

a)

b)

w ust. 1 w pkt 4 na koncu dodaje si¢ przecinek i dodaje si¢ pkt 5-7 w

brzmieniu:

»D) 0soby, o ktérych mowa w art. 49 pkt 7 ustawy z dnia 20 kwietnia

2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

6) osoby poszukujace pracy niepozostajace w zatrudnieniu lub

niewykonujace innej pracy zarobkowe;j,

7)  o0soby usamodzielniane, o ktérych mowa w art. 140 ust. 1 i 2 ustawy z

dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepezej (Dz. U. z 2017 r. poz. 697, 1292 i 2217)”,

w ust. 2 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

»1) inne osoby niz wskazane w ust. 1, o ile liczba tych osdb nie stanowi

wigcej niz:

3)
b)

50% ogolnej liczby zatozyciel,
70% ogolnej liczby zalozycieli, w przypadku gdy spoldzielni¢
socjalng zaktadajg osoby o znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepetnosprawno$ci w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej i spoteczne;j oraz zatrudnianiu 0sob
niepetnosprawnych albo gdy spotdzielnia socjalna prowadzi
dzialalnos¢ w zakresie:

— zadan i uslug pomocy spolecznej w rozumieniu przepiséw o
pomocy spotecznej,

— rehabilitacji zawodowej i spotecznej 0s0b
niepetnosprawnych w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz  zatrudnianiu = 0séb
niepetnosprawnych,

— opieki nad dzie¢mi do lat trzech, o ktérej mowa w przepisach

0 opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3,



4)

5)

— prowadzenia niepublicznych przedszkoli lub innych form
wychowania przedszkolnego, o ktérych mowa w ustawie z
dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r.
poz. 59, 949 i 2203),

— wspierania rodziny i pieczy zastepczej w rozumieniu

przepisOw o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej;”;

w art. 5:

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

b)

d)

»1. Liczba zatozycieli spotdzielni socjalnej nie moze by¢ mniejsza niz
trzy, jezeli zalozycielami sg osoby fizyczne, i dwa, jezeli zatozycielami sa
0soby prawne.”,
po ust. 1 dodaje si¢ ust. 1a w brzmieniu:

»la. W przypadku gdy zatozycielami spotdzielni socjalnej sg trzy
osoby fizyczne, spoldzielnia socjalna jest obowigzana do przyjecia w
poczet cztonkow oraz do zatrudnienia w spotdzielni co najmniej dwoch
0s0b sposrod oséb wymienionych w art. 4 ust. 1, w terminie 12 miesigcy
od dnia wpisu spotdzielni socjalnej do Krajowego Rejestru Sagdowego.”,
ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Spoldzielnia socjalna liczy nie mniej niz pigeciu cztonkow w
przypadku oséb fizycznych lub dwoch cztonkow w przypadku osob
prawnych i nie wigcej niz pi¢édziesigciu cztonkdw.”,
ust. 51 6 otrzymuja brzmienie:

9. Cztonkostwo w spotdzielni socjalnej moga naby¢ takze inne osoby
niz wskazane w art. 4 ust. 1.

6. Liczba o0so6b, o ktérych mowa w ust. 5, nie moze by¢ wigksza niz
50% ogolnej liczby cztonkdéw spotdzielni socjalnej, z zastrzezeniem art. 4
ust. 2 pkt 1 lit. b. Przekroczenie limitow, trwajace nieprzerwanie przez
okres 6 miesigcy, stanowi podstawe do postawienia spdidzielni w stan

likwidacji.”;

w art. 5a:

a)

ust. 2 otrzymuje brzmienie:
»2. Osoby zatrudnione na zasadach okreSlonych w ust. 1, po 12

miesigcach zatrudnienia w spotdzielni socjalnej, majg prawo do uzyskania



6)

7)

cztonkostwa w spotdzielni socjalnej. Nie wyklucza to wuzyskania

cztonkostwa W spotdzielni socjalnej przed tym terminem zgodnie z

postanowieniami statutu spotdzielni. Przepisu art. 200 § 3 i 5 ustawy z dnia

16 wrzesnia 1982 r. — Prawo spotdzielcze nie stosuje sie.”,

b) uchyla si¢ ust. 3,

c) ust. 4 otrzymuje brzmienie:

4. W przypadku rozwigzania stosunku pracy zawartego z osoba
zatrudniong na zasadach okreslonych w ust. 1 spoéldzielnia socjalna, w
terminie 3 miesigcy, jest obowigzana zatrudni¢ w miejsce pracownika,
0sobg sposrod os6b wymienionych w art. 4 ust. 1.”,

d) ust. 6 otrzymuje brzmienie:

»,0. Spoéldzielnia socjalna zalozona przez jednostki samorzadu
terytorialnego, koscielne osoby prawne lub organizacje pozarzagdowe moze
udzieli¢ porgczenia pozyczek, kredytow lub zabezpieczenia zwrotu
otrzymanej refundacji lub srodkéw na podjecie dziatalno$ci gospodarczej,
zatozenie lub przystapienie do spotdzielni socjalnej.”;

w art. 6 w ust. 1 po pkt 3 dodaje si¢ pkt 3a i 3b w brzmieniu:

,»3a) zaswiadczenie powiatowego urzedu pracy potwierdzajace spetnienie przez
osoby zamierzajace zalozy¢ spoéldzielni¢ socjalng warunkow, o ktérych
mowa w art. 4 ust. 1 pkt 5 lub 6,

3b) o$wiadczenie o spetnieniu przez osoby zamierzajace zatozy¢ spotdzielnie
socjalng warunku, o ktorym mowa w art. 4 ust. 1 pkt 7,”;

po art. 7 dodaje si¢ art. 7a w brzmieniu:

»Art. 7a. 1. W spoéldzielniach socjalnych, ktorych zatozycielami sg osoby
prawne lub w przypadku gdy liczba cztlonkéw spotdzielni socjalnej jest mniejsza
niz liczba pracownikéw niebedacych cztonkami, zarzad jest obowigzany co
najmniej raz w roku, nie pozniej niz w terminie 3 miesiecy od dnia
zatwierdzenia  sprawozdania  finansowego,  przeprowadzi¢  spotkanie
konsultacyjne dotyczace informacji o dziatalnosci i sytuacji ekonomicznej
spotdzielni oraz przewidywanych w tym zakresie kierunkach zmian.

2. Whnioski ze spotkania konsultacyjnego przedstawione przez
pracownikdéw podlegaja dyskusji na zebraniu zarzadu. Zarzad jest obowigzany
przedstawi¢ pracownikom oraz walnemu zgromadzeniu pisemng informacj¢ o

wykorzystaniu tych wnioskow.



8)

9)

3. Przedstawiciel pracownikow niebedacych cztonkami spoéidzielni
socjalnej posiada prawo glosu doradczego na walnym zgromadzeniu spétdzielni.

4. Przedstawiciel, o ktérym mowa w ust. 3, nie moze by¢ cztonkiem
spotdzielni i jest wybierany bezwzgledng wickszoscig glosow podczas zebrania
pracownikdéw, w ktérym bierze udzial co najmniej potowa pracownikow
niebgdacych cztonkami spotdzielni.

5. Szczegotowe warunki i tryb przekazywania informacji, o ktorych mowa
W ust. 1, oraz przeprowadzania konsultacji z pracownikami okresla regulamin
przyjety przez walne zgromadzenie spotdzielni.

6. Przepisow ust. 1-5 nie stosuje si¢ w przypadku powotania rady
pracownikdéw na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 2006 r. o informowaniu
pracownikéw i przeprowadzaniu z nimi konsultacji (Dz. U. poz. 550, z 2008 r.
poz. 584 oraz z 2009 r. poz. 805).”;

w art. 10:
a) wust. 1 pkt 1-3 otrzymujg brzmienie:

»1) zwigkszenie funduszu zasobowego — nie mniej niz 20%;

2) cele, o ktdrych mowa w art. 2 ust. 2 i 3 — nie mniej niz 30%;

3) fundusz wzajemno$ciowy.”,

b) dodaje si¢ ust. 3 w brzmieniu:

»3. Fundusz wzajemnosciowy, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 3, jest
tworzony przez spoldzielnie socjalng w przypadku utworzenia lub
przystapienia do konsorcjum spoétdzielczego, o ktorym mowa w art. 15b, z
przeznaczeniem na cele, o ktorych mowa w art. 15b ust. 1.”;

w art. 12:
a) ust. la otrzymuje brzmienie:

»1a. Spoldzielnia socjalna moze zatrudnia¢ pracownikow niebgdacych
cztonkami spotdzielni, z tym ze taczna liczba oséb, o ktorych mowa w art.
4 ust. 1, nie moze by¢ nizsza niz 50% w stosunku do ogoétu czionkow
spotdzielni 1 oséb zatrudnionych w spéidzielni socjalnej, z zastrzezeniem
art. 4 ust. 2 pkt 1 lit. b.”,

b) po ust. 1a dodaje si¢ ust. 1b w brzmieniu:
»1D. Z cztonkami zarzadu zatrudnianymi w spotdzielni socjalnej rada

nadzorcza, a w przypadku braku jej powotania walne zgromadzenie,



nawigzuje stosunek pracy na podstawie spotdzielczej umowy o prace albo
umowy o prace.”,
ust. 3a otrzymuje brzmienie:

»3a. W stosunku do cztonkéw spotdzielni socjalnej i pracownikdéw
bedacych osobami, o ktéorych mowa w art. 4 ust. 1, zatrudnionych na
zasadach, o ktorych mowa w wust. 1 i la, cze$¢ wynagrodzenia
odpowiadajaca sktadce naleznej od zatrudnionego na ubezpieczenia
emerytalne, rentowe 1 chorobowe oraz czg$¢ kosztow osobowych
pracodawcy odpowiadajgca sktadce na ubezpieczenia emerytalne, rentowe i
wypadkowe za zatrudnionego, na podstawie umowy zawarte] miedzy
starostg wlasciwym dla siedziby spoétdzielni a spoétdzielnia, moze podlegaé
finansowaniu ze srodkow Funduszu Pracy w petnej wysokosci przez okres
24 miesiecy od dnia zatrudnienia oraz w potowie wysokosci przez kolejne
12 miesiecy, do wysokosci odpowiadajacej miesiecznie wysokosci sktadki,
ktérej podstawa wymiaru jest kwota minimalnego wynagrodzenia za

prace.”;

10) po art. 15a dodaje si¢ art. 15b i art. 15¢ w brzmieniu:

»Art. 15b. 1. Spétdzielnie socjalne moga tworzy¢ konsorcjum spotdzielcze

w formie umowy w celu:

1)

2)
3)

4)

zwigkszenia potencjalu ekonomicznego 1 spotecznego zrzeszonych
spotdzielni socjalnych lub

wspolnego organizowania sieci produkcji, handlu lub ustug, lub
organizowania  wspolnej  promocji  dzialan  spoldzielczych  lub
ekonomicznych, lub

promocji wspolnego znaku towarowego, o ktorym mowa w ustawie z dnia
30 czerwca 2000 r. — Prawo witasnosci przemystowej (Dz. U. z 2017 r. poz.
776).

2. Konsorcjum spoétdzielcze moze ubiegaé si¢ o udzielenie zamdwienia na

zasadzie wspoOlnego wystgpowania w zamoOwieniach publicznych oraz

zapytaniach ofertowych, do ktorych nie stosuje si¢ przepisow ustawy z dnia 29

stycznia 2004 r. — Prawo zamdwien publicznych.

1)
2)

3. Umowa konsorcjum spotdzielczego okresla w szczegolnosci:
cel zawarcia konsorcjum;

obowiazki stron konsorcjum;



11)

12)

3) czas trwania konsorcjum;

4)  okreslenie stron konsorcjum i sposobu reprezentacji;

5) zasady przyjmowania, wykluczania lub wystepowania stron konsorcjum;

6) zasady podziatu korzysci i udziatlu w obcigzeniach poszczegdlnych stron w
ramach konsorcjum.

4. Do konsorcjum spoétdzielczego moze przystagpi¢ organizacja
pozarzadowa lub podmiot, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, jezeli
prowadzi:

1) warsztat terapii zajeciowej lub zaktad aktywnosci zawodowej, o ktorych
mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
| spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych, lub

2) centrum integracji spotecznej lub klub integracji spotecznej, o ktorych
mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym.

5. W zakresie nieuregulowanym niniejszag ustawa do konsorcjum
spotdzielczego stosuje si¢ przepisy o spotce, o ktorej mowa w ustawie z dnia 23
kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (Dz. U. z 2017 r. poz. 459, 933 i 1132).

Art. 15c. Spoéldzielnie socjalne, ktdrych powstanie zostato sfinansowane
ze $srodkow publicznych, sa obowigzane poddac si¢ pierwszej lustracji, o ktorej
mowa w ustawie z dnia 16 wrzesnia 1982 r. — Prawo spoldzielcze, w terminie 6
miesigcy od dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego za pierwszy rok
dzialalnoS$ci.”;
po art. 17 dodaje si¢ art. 17a w brzmieniu:

»Art. 17a. Spotdzielnia socjalna, ktora przynalezy do wiasciwego zwigzku
rewizyjnego, zwolniona jest ze sktadek okreslonych w art. 266 ustawy z dnia
16 wrzesnia 1982 r. — Prawo spotdzielcze.”;

w art. 18:

a) pkt 2 otrzymuje brzmienie:

»2) zmniejszenia si¢ liczby cztonkdéw ponizej pigciu w przypadku osob

fizycznych i dwoch w przypadku 0s6b prawnych, o ile trwa dtuzej niz
3 miesigce lub zwigkszenia powyzej pigédziesigciu, z zastrzezeniem
art. 5 ust. 3;”,

b) w pkt 5 na koncu kropke zastepuje si¢ srednikiem i dodaje si¢ pkt 6 i 7

w brzmieniu:



,»,0) niespetnienia warunku okre$lonego w art. 5 ust. 1a;

7)  niepoddania si¢ lustracji w terminie okreslonym w art. 15¢.”.

Art. 2. W ustawie z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0s6b
fizycznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 2032, z pozn. zm.”) w art. 21 w ust. 1 pkt 121
otrzymuje brzmienie:

,»121) jednorazowe $rodki przyznane na podjgcie dziatalnosci, o ktorych mowa

wart. 46 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;”.

Art. 3. W ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu 0so6b niepelnosprawnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 2046 1
1948 oraz z 2017 r. poz. 777, 935 1 1428) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) wart. 10a po ust. 3 dodaje si¢ ust. 3a i 3b w brzmieniu:

»3a. Na podstawie indywidualnego programu rehabilitacji uczestnik
warsztatu moze bra¢ udzial w nieodplatnych praktykach zawodowych u
pracodawcy, w tym w spotdzielni socjalnej, w wymiarze do 15 godzin
tygodniowo, przez okres do 3 miesi¢cy, z mozliwoscig przedtuzenia do 6
miesigcy.

3b. W praktykach zawodowych, o ktorych mowa w ust. 3a, nie moze brac¢
udziatlu jednocze$nie wigcej niz 50% liczby uczestnikow jednego warsztatu.”;

2) wart. 10b po ust. 5 dodaje si¢ ust. 5a w brzmieniu:

,»oa. Dofinansowanie, o ktorym mowa w ust. 3, nie ulega obnizeniu w
przypadku odbywania praktyki zawodowej, o ktérej mowa w art. 10a ust. 3a,
przez osobe niepelnosprawng realizujaca indywidualny program rehabilitacji.”;

3) wart. 12a ust. 1 i 2 otrzymuja brzmienie:

» 1. Osoba niepetnosprawna, o ktorej mowa w art. 11 ust. 1, moze otrzymac
ze $rodkdw Funduszu jednorazowo $rodki na podjecie dzialalno$ci
gospodarczej, rolniczej albo na podjecie dziatalnosci w formie spoidzielni
socjalnej na jednego cztonka zalozyciela spoéldzielni oraz na jednego cztonka
przystepujacego do spotdzielni socjalnej po jej zatozeniu, w wysokosci

okreslonej w umowie zawartej ze starosta:

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2016 r. poz. 2048
oraz z 2017 r. poz. 60, 528, 648, 859, 1089, 1428, 1448, 1530, 1971, 2056, 2175, 2201 i 2203.



4)

1)

2)

nie wyzszej niz szesciokrotno$¢ przecietnego wynagrodzenia, w przypadku
zobowigzania do prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej, rolniczej lub
cztonkostwa w spotdzielni socjalnej nieprzerwanie przez okres co najmniej
12 miesiecy,

wynoszacej od szeSciokrotnosci do pigtnastokrotnosci przecigtnego
wynagrodzenia, w przypadku zobowigzania do prowadzenia dziatalno$ci
gospodarczej, rolniczej lub czlonkostwa w spotdzielni socjalnej

nieprzerwanie przez okres co najmniej 24 miesiecy

— jezeli nie otrzymata bezzwrotnych §rodkéw publicznych na ten cel.

2. Osoba niepetnosprawna, ktora otrzymata jednorazowo $rodki, o ktoérych

mowa w ust. 1, jest obowigzana do zwrotu otrzymanych S$rodkéw wraz z

odsetkami, w wysoko$ci okres$lonej jak dla zalegtosci podatkowych, jezeli z

przyczyn lezacych po jej stronie zostaly naruszone warunki umowy, o ktorej

mowa w ust. 1.”;

po art. 26f dodaje si¢ art. 26g w brzmieniu:

1)

2)

»Art. 26g. 1. Spotdzielnia socjalna moze otrzymac ze srodkow Funduszu:
jednorazowo $rodki na utworzenie stanowiska pracy dla skierowanej przez
powiatowy urzad pracy osoby niepelnosprawnej, o ktorej mowa w art. 11
ust. 1, w wysokosci okreslonej w umowie, zawartej ze starosta:

a) nie wyzszej jednak niz szeSciokrotno$¢ przecigtnego wynagrodzenia,
w przypadku zobowigzania do utrzymania zatrudnienia o0soby
niepetnosprawnej, o ktérej mowa w art. 11 ust. 1, na utworzonym
stanowisku pracy nieprzerwanie przez okres co najmniej 12 miesigcy,

b) wynoszacej od szeSciokrotno$ci do pigtnastokrotno$ci przecigtnego
wynagrodzenia, W przypadku zobowigzania do  utrzymania
zatrudnienia osoby niepelnosprawnej, o ktorej mowa w art. 11 ust. 1,
na utworzonym stanowisku pracy nieprzerwanie przez okres co
najmniej 24 miesigcy

— jezeli nie otrzymata bezzwrotnych srodkoéw publicznych na ten cel;

srodki na finansowanie kosztow wynagrodzenia, w okresie do 6 miesiecy

od dnia zawarcia umowy ze starosta, wyptacane miesigcznie w wysokosci
nie wyzszej niz kwota najnizszego wynagrodzenia przez okres nie dtuzszy
niz 6 miesigcy, dla zatrudnionej skierowanej przez powiatowy urzad pracy

osoby niepelnosprawnej, o ktorej mowa w art. 11 ust. 1.
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2. Jezeli okres zatrudnienia osoby niepetnosprawnej, 0 ktorej mowa w art.
11 ust. 1, bedzie krotszy niz okres wskazany w ust. 1 pkt 1 lit. a, spotdzielnia
socjalna jest obowigzana zwroci¢ Funduszowi za posrednictwem starosty $rodki
w wysokosci réwnej 1/12 ogblnej kwoty zwrotu za kazdy miesigc brakujacy do
uptywu okresu, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1 lit. a, jednak w wysokos$ci nie
mniejszej niz 1/6 tej kwoty. Spoétdzielnia socjalna dokonuje zwrotu w terminie 3
miesiecy od dnia rozwigzania stosunku pracy z osoba niepetnosprawna.

3. Jezeli okres zatrudnienia osoby niepelnosprawnej, 0 ktorej mowa w art.
11 ust. 1, bedzie krotszy niz okres wskazany w ust. 1 pkt 1 lit. b, spotdzielnia
socjalna jest obowigzana zwroci¢ Funduszowi za posrednictwem starosty srodki
w wysokos$ci rownej 1/24 ogdlnej kwoty zwrotu za kazdy miesigc brakujacy do
uptywu okresu, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1 lit. b, jednak w wysokosci nie
mniejszej niz 1/6 tej kwoty. Spétdzielnia socjalna dokonuje zwrotu w terminie 3
miesiecy od dnia rozwigzania stosunku pracy z osobg niepetnosprawna.

4. Spotdzielnia socjalna nie zwraca $rodkoéw, o ktorych mowa w ust. 1,
jezeli zatrudni w terminie 3 miesi¢gcy od dnia rozwigzania stosunku pracy z
osobg niepelnosprawng inng osobg¢ niepetnosprawng, zarejestrowang w
powiatowym urzedzie pracy jako bezrobotna lub poszukujaca pracy
niepozostajagca w zatrudnieniu, przy czym wynikajaca z tego powodu przerwa
nie jest wliczana do okresow, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1.

5. Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spolecznego okresli, w
drodze rozporzadzenia:

1) szczegbtowe warunki i tryb przyznawania spoldzielni socjalnej
jednorazowo $rodkoéw na utworzenie stanowiska pracy dla skierowanej
osoby niepelnosprawnej, o ktérej mowa w art. 11 ust. 1,

2) szczegblowe warunki i tryb przyznawania spotdzielni socjalnej srodkow na
finansowanie kosztdw wynagrodzenia, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2,

3) formy zabezpieczenia zwrotu srodkow na utworzenie stanowiska pracy dla
skierowanej osoby niepelnosprawnej, o ktorej mowa w art. 11 ust. 1, lub
finansowanie kosztow wynagrodzenia w przypadku niedotrzymania
warunkow umowy dotyczacej ich przyznania

— majac na wzgledzie zwigkszenie mobilno$ci oraz poziomu zatrudnienia 0séb

niepetnosprawnych, o ktorych mowa w art. 11 wust. 1, racjonalne

gospodarowanie $§rodkami Funduszu, a takze konieczno$¢ zapewnienia
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zgodnosci udzielania pomocy z zasadami przyznawania pomocy de minimis w
przypadku wyptaty $rodkéw na utworzenie stanowiska pracy dla skierowanej
0soby niepetnosprawnej, o ktorej mowa w art. 11 ust. 1, oraz w przypadku
wyptaty srodkéw na finansowanie kosztow wynagrodzenia.”,
5) wart. 35a w ust. 1 pkt 9a otrzymuje brzmienie:
,»9a) przyznawanie srodkow, o ktorych mowa w art. 12a 1 art. 26g;”;
6) wart. 46 pkt 7 otrzymuje brzmienie:
»7) wplaty, o ktorych mowa w art. 12a ust. 2, art. 26 ust. 7, art. 26e ust. 6, art.
269 ust. 2 1 3, sptaty pozyczek udzielonych z Funduszu na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej albo rolniczej, wraz z oprocentowaniem, oraz
zwroty $rodkéw pobranych przez pracodawcow z Funduszu na szkolenie
osoby niepetnosprawnej, ktora z przyczyn dotyczacych pracodawcy nie
bedzie zatrudniona zgodnie z kierunkiem szkolenia lub bedzie zatrudniona
przez okres krotszy niz 24 miesigce, wraz z odsetkami, a takze zwroty
srodkéw pobranych przez pracodawcéw z Funduszu na pokrycie 60%
wynagrodzenia osoby niepetnosprawnej przed opodatkowaniem podatkiem
dochodowym oraz 60% jej obowiazkowych sktadek na ubezpieczenia
spoteczne od tego wynagrodzenia, ktora z przyczyn dotyczacych
pracodawcy bedzie zatrudniona przez okres krotszy niz 12 miesigey, wraz

Z odsetkami;”.

Art. 4. W ustawie z dnia 4 wrzesnia 1997 r. o dziatach administracji rzagdowe;j
(Dz. U. 22017 r. poz. 888, 1086, 1566, 1909 i 2180) w art. 31 w ust. 1 po pkt
6 dodaje si¢ pkt 6a w brzmieniu:

,0a) ekonomii spotecznej, przedsiebiorczosci spotecznej, w tym spotdzielczosci

socjalnej;”.

Art. 5. W ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1065, 1292, 1321, 1428 i 1543)
wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) uzyte trzykrotnie w art. 2 ust. 1 pkt 2 lit. f, art. 74 i art. 75 ust. 1 pkt 8 wyrazy

»ewidencji dziatalnosci gospodarczej” zastepuje si¢ wyrazami ,,Centralnej

Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarcze;j”;

2) wart. 33 w ust. 4 pkt 2a otrzymuje brzmienie:
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,»28) otrzymal jednorazowo $rodki z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych lub z instytucji z udziatem $rodkoéw publicznych na
podjecie dziatalno$ci gospodarczej, rolniczej lub na podjecie dziatalno$ci
w formie spotdzielni socjalnej; pozbawienie statusu bezrobotnego

nastepuje od nastgpnego dnia po dniu otrzymania $rodkow na podjecie

dziatalnoS$ci;”;
3) wart. 46:
a) wust. 1

— po pkt 1c dodaje si¢ pkt 1d w brzmieniu:

»1d) przyznaé spotdzielni socjalnej jednorazowo $rodki na utworzenie
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego lub
skierowanego poszukujgcego pracy, o ktorym mowa w art. 49 pkt
7, lub skierowanego poszukujacego pracy niepozostajaceg0d W
zatrudnieniu lub niewykonujacego innej pracy zarobkowej, W
wysokosci okreslonej w umowie, nie wyzszej jednak niz 6-krotnej
wysokosci przecietnego wynagrodzenia;”,

—  pkt 2 otrzymuje brzmienie:

»2) przyzna¢ bezrobotnemu lub poszukujagcemu pracy, o ktoérym
mowa wart.49 pkt 7, jednorazowo $rodki na podjecie
dziatalnosci gospodarczej, w tym na pokrycie kosztow pomocy
prawnej, konsultacji idoradztwa zwigzanych z podjeciem tej
dziatalnosci, w wysokosci okre§lonej W umowie, nie wyzszej
jednak niz 6-krotnej wysokosci przecigtnego wynagrodzenia;”,

— dodaje si¢ pkt 3 1 4 w brzmieniu:

»3) przyznaé¢ bezrobotnemu lub poszukujgcemu pracy, o Kktorym
mowa wart.49 pkt 7, lub poszukujacemu  pracy
niepozostajgcemu w zatrudnieniu lub niewykonujagcemu innej
pracy zarobkowej, jednorazowo $rodki na zatozenie spoidzielni
socjalnej lub przystapienie do niej po jej zalozeniu, w tym na
pokrycie kosztdbw pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa
zwigzanych z podjeciem tej dziatalnosci w wysokos$ci okreslone;j
w umowie, nie wyzsze] jednak niz 6-krotnej wysokos$ci

przecigtnego wynagrodzenia,
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4) przyzna¢ spoétdzielni socjalnej $rodki na finansowanie kosztow
wynagrodzenia, w okresic do 6 miesigccy od dnia zawarcia
umowy, wyplacane miesi¢gcznie w wysoko$ci nie wyzszej niz
kwota minimalnego wynagrodzenia za prace¢ przez okres nie
dluzszy niz 6 miesigcy, dla zatrudnionego skierowanego
bezrobotnego lub zatrudnionego skierowanego poszukujacego
pracy, o ktorym mowa w art. 49 pkt 7, lub zatrudnionego
skierowanego poszukujgcego pracy niepozostajgcegd W
zatrudnieniu lub niewykonujgcego innej pracy zarobkowe;j.”,

ust. 1b otrzymuje brzmienie:

»1Db. Przepis ust. 1 pkt 2 i 3 stosuje si¢ rowniez do absolwentow
centrum integracji spotecznej oraz absolwentow klubow integracji
spotecznej, o ktorych mowa w przepisach o zatrudnieniu socjalnym, jezeli
nie pozostaja oni w okresie zgloszonego do Centralnej Ewidencji i
Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej zawieszenia wykonywania
dziatalnosci gospodarcze;j.”,
ust. 2a otrzymuje brzmienie:

»2a. Przepis ust. 1 pkt 2 i 3 nie ma zastosowania do bezrobotnego,
ktory zarejestrowat si¢ jako bezrobotny w okresie zgloszonego do
Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej zawieszenia
wykonywania dziatalnosci gospodarczej.”,
po ust. 2¢ dodaje si¢ ust. 2d w brzmieniu:

»2d. Spotdzielnia socjalna, ktora otrzymata z Funduszu Pracy
jednorazowo srodki, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1d, jest obowigzana,
w terminie 30 dni od dnia dorgczenia wezwania starosty, dokona¢ zwrotu
otrzymanych $rodkow wraz z odsetkami ustawowymi, jezeli zatrudniata na
utworzonym  stanowisku pracy skierowanego bezrobotnego lub
skierowanego poszukujacego pracy, o ktorym mowa w art. 49 pkt 7, lub
skierowanego poszukujgcego pracy niepozostajgceg0 W zatrudnieniu lub
niewykonujgcego innej pracy zarobkowej, W pelnym wymiarze czasu pracy
tacznie przez okres krotszy niz 24 miesigce albo naruszyla inne warunki
umowy dotyczace przyznania tych srodkow.”,

po ust. 3a dodaje si¢ ust. 3b w brzmieniu:
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,»30. Spotdzielnia socjalna, ktora otrzymata z Funduszu Pracy $rodki,
o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4, jest obowigzana dokona¢ ich zwrotu wraz
z odsetkami ustawowymi, jezeli zatrudniata skierowanego bezrobotnego
lub skierowanego poszukujacego pracy, o ktorym mowa w art. 49 pkt 7,
lub skierowanego poszukujgcego pracy niepozostajgceg0 W zatrudnieniu
lub niewykonujacego innej pracy zarobkowej w pelnym wymiarze czasu
pracy tacznie przez okres krotszy niz 12 miesi¢cy od dnia przyznania tych
srodkow albo naruszyla inne warunki umowy o finansowanie kosztow
wynagrodzenia.”,
ust. 4 otrzymuje brzmienie:

»4. W przypadku niewywigzania si¢ z obowigzku, o ktorym mowa w
ust. 2, 2b—3b, dochodzenie roszczen z tytutu zawartej umowy nast¢puje na
podstawie przepisow Kodeksu postepowania cywilnego.”,
po ust. 4 dodaje si¢ ust. 4a w brzmieniu:

»4a. Minimalne wynagrodzenie, o ktdrym mowa w ust. 1 pkt 4, jest
przyjmowane w wysokosci obowigzujacej w dniu zawarcia umowy ze
starosta.”,
ust. 5 otrzymuje brzmienie:

»D. Przecietne wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1-3, jest
przyjmowane w wysokosci obowigzujacej w dniu zawarcia umowy ze
starosta.”,
ust. 5b otrzymuje brzmienie:

,»ob. Podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza, ztobek lub klub
dziecigcy, niepubliczne przedszkole, niepubliczna szkota, producent rolny,
bezrobotny, absolwent centrum integracji spolecznej i absolwent klubu
integracji spotecznej, poszukujacy pracy, o ktorym mowa w art. 49 pkt 7,
poszukujacy pracy niepozostajacy w zatrudnieniu lub niewykonujacy innej
pracy zarobkowej, ubiegajacy si¢ o przyznanie srodkow, o ktorych mowa w
ust. 1-1b, sktada o$wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo przeciwko
obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. —
Kodeks karny (Dz. U. z 2017 r. poz. 2204) lub ustawy z dnia 28
pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialno$ci podmiotdéw zbiorowych za czyny

zabronione pod grozbg kary (Dz. U. z 2016 r. poz. 1541 oraz 2017 r. poz.
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724 1 933), w okresie 2 lat przed wystgpieniem z wnioskiem o przyznanie

srodkow.”,

J)  poust. 5b dodaje si¢ ust. 5¢ w brzmieniu:

,»9oC. Oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 5b, sktada si¢ pod rygorem
odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie falszywych zeznan. Sktadajacy
o$wiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej
tresci: ,,Jestem $wiadomy odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie fatszywego
oswiadczenia”.  Klauzula ta  zastgpuje  pouczenie organu O
odpowiedzialnos$ci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.”,

k) ust. 6a otrzymuje brzmienie:

»,0a. Minister wilasciwy do spraw pracy okresli, w drodze
rozporzadzenia:

1) szczegbtowe warunki i tryb przyznawania spoidzielni socjalnej
jednorazowo $rodkow, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1d,

2) szczegOlowe warunki i tryb przyznawania osobom, o ktorych mowa w
ust. 1 pkt 3 oraz w ust. 1b, jednorazowo $srodkow, o ktérych mowa w
ust. 1 pkt 3,

3) szczegdlowe warunki i tryb przyznawania spoétdzielni socjalnej
srodkow, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4,

4) formy zabezpieczenia zwrotu $rodkéw na zatozenie spoétdzielni
socjalnej lub przystapienie do niej po jej zatozeniu, utworzenie
stanowiska pracy lub finansowanie kosztow wynagrodzenia w
przypadku niedotrzymania warunkow umowy dotyczacej ich
przyznania

— majac na wzgledzie zwigkszenie mobilnosci osob okreslonych w ust. 1

pkt 1b, 31 4 oraz w ust. 1b, racjonalne gospodarowanie srodkami Funduszu

Pracy, a takze konieczno$¢ zapewnienia zgodno$ci udzielania pomocy z

zasadami przyznawania pomocy de minimis w przypadku wyptaty

srodkow, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1d, 31 4.”;

4) wart. 59b ust. 1 otrzymuje brzmienie:
»1. Wykazy pracodawcéw i o0séb, z ktérymi zawarto umowy w
przypadkach okreslonych w art. 46 ust. 1 pkt 1-1d i 4, ust. 1a, art. 47 ust. 1, art.
51 ust. 1-4, art. 53 ust. 1, art. 53a ust. 1, art. 56, art. 57 ust. 1, 2i 4 i art. 59 ust. 1
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12, sg podawane do wiadomosci publicznej przez powiatowy urzad pracy przez
wywieszenie ich na tablicy ogloszen w siedzibie urzedu na okres 30 dni.”;
5) wart. 76 w ust. 7 pkt 2 i 3 otrzymujg brzmienie:

»2) dochodzenie naleznosci mogloby pozbawi¢ osobe, ktora pobrata
nienalezne $wiadczenie lub otrzymata jednorazowo $rodki, o ktorych
mowa w art. 46 ust. 1 pkt 2 i1 3, albo osob¢ pozostajaca na jej utrzymaniu
niezb¢dnych $rodkow utrzymania;

3) osoba, ktora pobrata nienalezne $wiadczenie lub otrzymata jednorazowo
srodki, o ktorych mowa w art. 46 ust. 1 pkt 2 i 3, zmarta, nie pozostawiajac
majatku, z ktérego mozna dochodzi¢ naleznosci;”;

6) wart. 108 w ust. 1 pkt 13 otrzymuje brzmienie:

,»13) refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy,
jednorazowych $rodkéw na utworzenie stanowiska pracy, jednorazowych
srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej, jednorazowych srodkow
na zalozenie i przystagpienie do spodtdzielni socjalnej, kosztow pomocy
prawnej, konsultacji i doradztwa oraz $rodkéw na finansowanie kosztow

wynagrodzenia, o ktorych mowa w art. 46;”.

Art. 6. W terminie 6 miesigcy od dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy
spoldzielnie socjalne dostosuja postanowienia swoich statutow do wymogow
okreslonych w art. 10 ustawy zmienianej w art. 1 w brzmieniu nadanym niniejsza

ustawa.

Art. 7. Przepis art. 15c ustawy zmienianej w art. 1, w brzmieniu nadanym
niniejszg ustawa, nie ma zastosowania do spétdzielni socjalnych, ktorych powstanie

zostalo sfinansowane ze srodkow publicznych przed dniem wejscia w zycie niniejszej

ustawy.

Art.8. Do wnioskéw o przyznanie srodkow z Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych na wniesienie wkiadu do spoédtdzielni
socjalnej, nierozpatrzonych przed dniem wejScia w Zycie niniejszej ustawy, stosuje

si¢ przepisy ustawy zmienianej w art. 3, w brzmieniu dotychczasowym.

Art. 9. 1. Dotychczasowe przepisy wykonawcze wydane na podstawie art. 12
ust. 3d ustawy zmienianej w art. 1, zachowuja moc do dnia wejScia w zycie
przepiséw wykonawczych wydanych na podstawie art. 12 ust. 3d ustawy zmienianej

w art. 1, jednak nie dtuzej niz 6 miesigcy od dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy.
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2. Dotychczasowe przepisy wykonawcze wydane na podstawie art. 12a ust. 3
ustawy zmienianej w art. 3 zachowuja moc do dnia wej$cia w zycie przepisow
wykonawczych wydanych na podstawie art. 12a ust. 3 ustawy zmienianej w art. 3,
jednak nie dtuzej niz 6 miesi¢cy od dnia wejécia w zycie niniejszej ustawy.

3. Dotychczasowe przepisy wykonawcze wydane na podstawie art. 46 ust. 6a
ustawy zmienianej w art. 5 zachowuja moc do dnia wejscia w zycie przepisow
wykonawczych wydanych na podstawie art. 46 ust. 6a ustawy zmienianej w art. 5, w
brzmieniu nadanym niniejsza ustawa, jednak nie dtuzej niz 6 miesiecy od dnia

wejscia w Zycie niniejszej ustawy.

Art. 10. Ustawa wchodzi w zycie po uplywie 3 miesigcy od dnia ogloszenia, z

wyjatkiem art. 1 pkt 11, ktéry wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2018 r.

PREZYDENT RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ



